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Bakgrund & Genomforande
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Genomforande

Undersokningen genomfordes med en webbenkat med unika koder.

Webbenkaten var anpassad for malgruppen med bildstdd och upplasning pa
svenska och arabiska for att underlatta for brukarna att delta.

Varje brukare har fatt en egen kod, detta for att sakerstalla svarsfrekvensen men
ocksa for att sakerstalla att varje svar matchas till ratt stadsdelsnamnd.

Koder har skickats ut till verksamheterna och brukarstddjare har i méjlig man
anvants for att hjalpa brukarna att delta.

Brukarna har haft mojlighet att svara pa svenska, engelska, arabiska, dari, thai och
somaliska.



Svarsfrekvens

Urval

Nya Verkstan 268

Inkomna svar

81

Svarsfrekvens (%)

30 %



Resultat
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Ar du kvinna eller man?

i1l

Kvinna 66%

Man 33%

Annat 1%
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Antal svar: 104



Far du bestamma om saker som ar viktiga
for dig 1 din sysselsattning?

81%

Antal svar: 105



Far du den hjalp du vill hai din
sysselsattning?

Ja 92%

Ibland 8%

Nej

Antal svar: 104



Ar det du gor pa din sysselséttning viktigt
for dig?

93%

Antal svar: 104



Bryr sig personalen pa din sysselséttning

om dig?

Ja 88%

Ibland 12%

Nej

Antal svar: 104



Pratar personalen pa din sysselséattning med
dig sa att du forstar vad de menar?

89%

Antal svar: 105



Forstar personalen pa din sysselséattning vad
du sager?

90%

Antal svar: 105



Kanner du dig trygg med personalen pa din
sysselsattning?

92%

@) o
0
0900000 Nagra 7%

1%

Antal svar: 105



Ar du radd for nagot pa din sysselsattning?

17%

Ibland 23%

Ofta

Antal svar: 104



Vet du vem du ska prata med om nagot ar
daligt pa din sysselsattning?

Ja 88%

Antal svar: 104




Trivs du pa din sysselsattning?

Ja 92%

Ibland 8%

Nej

Antal svar: 104



Ar du n6jd med stodet pa din
sysselsattningsverksamhet?

] %d [

E Ibland 6%

Antal svar: 79




Blir du val bemott av personalen?

il

Ja 05%

Ibland 5%

Nej

Antal svar: 80



Upplever du att personalen diskriminerat dig
pa din sysselsattning?

0@ Ml

E Ibland 3%

Antal svar: 80




Har din bistandshandlaggare pa ett bra satt
berattat om vilket stod du kan sdoka?

A %A Gl

E Ibland 23%

Antal svar: 80




Blev du val bemott av
bistandshandlaggaren?

Ja 88%

Ibland 13%

Nej

Antal svar: 80



Bakom rapporten
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Om Enkatfabriken

Enkéater, insamling och analys Projektledare och analytiker
Enkatfabrikens mal ar att genomfora S MR e
undersokningar som leder till utveckling. Med Projektiedare

forskningsbaserade arbetsmetoder och manga
ars erfarenhet av undersokningsprocesser

erbjuder vi l6sningar som leder till valgrundade
beslutsunderlag for organisationer och foretag.

Enkéatfabriken grundades 2009 och arbetar med
varierade undersokningar at kunder i offentlig,
privat och ideell sektor. Gustav Leander

Vi finns i Géteborg, Lund och Stockholm. Analytiker
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https://www.enkatfabriken.se/

Fragor?

Undersdkning & analys av Enkatfabriken

www.enkatfabriken.se



http://www.enkatfabriken.se/

Rapporten ar framtagen av
undersokningsforetaget Enkatfabriken m

www.enkatfabriken.se ENKATFABRIKEN lll
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